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SCHLUSSELROLLE
FACHBERATUNG FUR
KINDERTAGESEINRICHTUNGEN

Beratungskompetenzen weiterentwickeln
und mit der eigenen Rolle auseinandersetzen

Eine kompetente Fachberatung hat fur die kontinu-
ierliche Qualitatssicherung und Qualitatsentwick-
lung in der padagogischen Arbeit in Kindertagesein-
richtungen einen hohen Stellenwert. Der Anspruch
an diese Position und Rolle innerhalb des Feldes
der Kindertageseinrichtungen ist enorm. Eine hohe
Beratungskompetenz, fachliches Wissen und Pra-
xiserfahrung haben im Zusammenspiel einen sehr
grol3en Stellenwert im Feld der Kindertageseinrich-
tungen.

Die Auseinandersetzung mit der eigenen komple-
xen Rolle als Fachberatung, den vielfaltigen Facet-
ten und Anforderungen speziell in der Beratung wie
auch in der Teamentwicklung sind unter anderem
Inhalte dieses Zertifikatskurses.

Die Teilnehmenden erwerben
folgende Kompetenzen:

Die Teilnehmenden setzen sich mit den Kernaufga-
ben ihrer Tatigkeit und eigenen Rolle auseinander.
Es werden das eigene Beratungsverhalten sowie
die eigene Berufsbiografie reflektiert. Sie lernen
Methodenvielfalt kennen, um die eigene Beratungs-
kompetenz sowie das eigene personliche Profil wei-
terzuentwickeln. Sie erhalten einen ,Werkzeugkas-
ten“ mit Ideen, Methoden, Ansatzen, um Teams in
Kindertageseinrichtungen zu begleiten, zu bilden
und die Teamentwicklung zu gestalten. Zudem ver-
fugen Sie Uber das Wissen und die Werkzeuge, um
Prozesse der Organisationsentwicklung in Kinder-
tageseinrichtungen partizipativ und strategisch zu
begleiten.

MODUL 1 REFLEXION DER ROLLE UND DER
AUFGABE VON FACHBERATUNG

Seminar Reflexionstag
16.-17.06.2026 13.07.2026

INHALTE

e Einfiihrung in den Kurs

o Reflexion der eigenen Berufsbiographie
und des Rollenbildes

Allgemeine Einfiihrung in die Beratung
und das systemische Denken

Blick auf die verschiedenen Funktionen
der Fachberatung

Selbstverstandnis als Beratende

MODUL 2 BERATUNG ALS KERNKOMPE-

TENZ DER FACHBERATUNG
Seminar Reflexionstag

05.-06.10.2026 17.11.2026

INHALTE

e Beratungsmethoden

e Der systemische Ansatz und der Nutzen
der Beratung

Anwendung systemischer Fragetechniken
Moglichkeiten zur Konfliktpravention und

-moderation
MODUL 3 TEAMS BERATEN, BEGLEITEN,
BILDEN
Seminar Reflexionstag
18.-19.01.2027 22.02.2027

INHALTE

e Teamdynamik und -prozesse erkennen

und begleiten

Teamberatung/Coaching und Teamentwicklung
Pragung der unterschiedlichen Generationen
Umgang mit Mitarbeitenden mit besonderen
Bedarfen

MODUL 4 DIE FACHBERATUNG ALS

ERWACHSENENBILDNER:IN

06.-07.04.2027

INHALTE

e Didaktische Grundlagen der
Erwachsenenbildung

e Kompetenzen in der Erwachsenenbildung
Methodenkoffer fur die Erwachsenenbildung
Aspekte in der Planung von Fort- und Weiter-
bildungen/ Workshops

MODUL 5 ORGANISATIONSENTWICKLUNG
UND VERANDERUNGSPROZESSE

IN DER KITA

28.04.2027

INHALTE

e Grundlagen und Phasen, (theoretische) Modelle
sowie praktische Instrumente und Methoden von
Organisationsentwicklung

¢ Wie kann Organisationsentwicklung systema-
tisch und praxisnah in Kitas umgesetzt werden?

¢ Welche Rollen spielen Fachberatung, Trager
und Leitung bei Veranderungsprozessen und
welches (Fuhrungs-)Handeln setzt es voraus?

¢ Welche Stolpersteine gibt es — und wie lassen
sie sich vermeiden?

ABSCHLUSSTAG am 29. Juni 2027
Prasentation der Berichte, Kolloquium
und Zertifikatstberreichung



WICHTIGE HINWEISE

Der Zertifikatskurs umfasst 148 Unterrichtseinhei-
ten, davon entfallen 44 Einheiten auf das selbstor-
ganisierte Studium (Reflexionsaufgaben von Modul
zu Modul, Studium von Literatur, Umsetzung von Ar-
beitsauftragen, Vertiefung der Inhalte) sowie das Er-
stellen eines Berichtes mit Transfer und Bezug zu
den Modulinhalten.

Der Kurs schlie3t nach Vorlage des Berichtes sowie
einer Prasentation in Form eines Kolloquiums ab.
Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein Zer-
tifikat, das die erworbenen Kompetenzen sowie den
Titel Ihres Berichtes ausweist.

Nach den Modulen 1 bis 3 findet jeweils ein Reflexi-
onstag statt.

ZIELGRUPPE

Fachberater:innen, Kindheitspadagog:innen, (So-
zial-)Padagog:innen oder andere gleichwertige
Abschlisse

REFERENTINNEN

Tanja Buchmann B.A., Fachreferentin im Verband
katholischer Kindertageseinrichtungen Bayern e.V.
Diana Beyer, Dipl.-Sozialpadagogin (FH)
Angelika Sewalski, Dipl.-Sozialpadagogin (FH),
Sozialbetriebswirtin

Tanja Tippmeier, staatlich anerkannte Sozialpada-
gogin B.A. (FH), Bildungs- und Sozialmanagement
B.A.

KURSGEBUHR
fur Mitglieder 1.300 Euro
fur Nichtmitglieder 1.600 Euro

KURSZEITEN
9:30 - 17:00 Uhr

www.kath-kita-bayern.de

VERANSTALTER UND KONTAKT

Verband katholischer
Kindertageseinrichtungen Bayern e.V.
Maistral3e 5, 80337 Miinchen

Tel 089 530725-0

KURSLEITUNG UND KONTAKT

FUR IHRE FRAGEN

Tanja Buchmann, Fachreferentin im Verband
katholischer Kindertageseinrichtungen Bayern e.V.
Tel 089 530725-16
buchmann@kath-kita-bayern.de

VERANSTALTUNGSORT

Verband katholischer
Kindertageseinrichtungen Bayern e.V.
Maistraf’e 5, 80337 Miinchen

Tel 089 530725-0
www.kath-kita-bayern.de

Die Reflexionstage 2 und 3 finden online statt.

TEILNAHMEBEDINGUNGEN UND ANMELDUNG
Bitte melden Sie sich mit dem Anmeldeformular
beim Verband katholischer Kindertageseinrichtun-
gen an. Beachten Sie bitte die Teilnahme- und Zah-
lungsbedingungen fir Fort- und Weiterbildungen.
Diese sowie das Anmeldeformular finden Sie als
Download unter www.kath-kita-bayern.de.
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