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FORTBILDUNGEN FÜR PÄDAGOGISCHES PERSONAL

NERVEN WIE DRAHTSEILE – WORKSHOP FÜR KITA-LEITUNGEN
ENERGIESCHONENDE UND WIRTSCHAFTLICH-EFFIZIENTE FÜHRUNG  

VON MITARBEITER:INNEN MIT BESONDEREN BEDARFEN

Termine Uhrzeit Ort Kurs-Nr.
27.04.2026 9:30-17:00 Uhr Verband katholischer Kindertageseinrichtungen 

Bayern e.V., München
12-2026

In einer Kita wird selbstbewusstes, emotional stabiles und resilientes Personal benötigt, um den 
Kindern Orientierung und Sicherheit geben zu können. Durch weltweite Entwicklungen werden 
Menschen durchaus unsicherer und ängstlicher. Kita-Leitungen sind gefordert heterogenes Per-
sonal zu führen, das besondere Bedarfe hat und daher besonders geführt und entwickelt werden 
muss.

In diesem Workshop schauen wir auf die Prägungen und Wertehaltungen der unterschiedlichen 
Generationen, auf die unterschiedlichen Reifegrade unserer Mitarbeiter:innen und wie diese pro-
fessionell und souverän geführt werden müssen. Zusammen reflektieren wir Führungsstile und 
Führungsmodelle, die Folgen auf die Leitung selbst, auf ihr Team, die Eltern und die Kinder haben. 

INHALTE 
• Führungsstile und -modelle im sozialen Bereich zwischen Aufgaben- und Beziehungsorientierung
• Bedeutung eines resilienten Teams
• Individuelle Mitarbeiter:innen-Entwicklung und respektvolle Abgrenzung bei nicht geeignetem 

Personal
• Wertschätzung, konstruktive Kommunikations- und Fehlerkultur als nachhaltigste  

Motivationsfaktoren
• Prägung und Wertehaltung der unterschiedlichen Generationen 
• Veränderung gesellschaftlicher Strukturen und deren Folgen 

KOMPETENZERWERB
Durch die Teilnahme an der Fortbildung
• wissen Sie, wie Sie Ihr Team resilient machen und halten können,
• wissen Sie um die Prägungen und unterschiedlichen Wertehaltungen verschiedener Generationen,
• setzen Sie sich mit Ihrem eigenen Führungsstil sowie einem professionellen Nähe-Distanz 

Verhältnis dem Team gegenüber auseinander,
• können Sie den Reifegrad Ihrer Mitarbeiter:innen bestimmen und wissen, welcher Reifegrad  

wie zu führen ist,
• sparen Sie Zeit, Geld und Energie, weil Sie diese in Ihre Leistungsträger und die Entwicklung 

fähiger Mitarbeiter:nnen investieren, statt nicht geeignetes Personal zu lange mitzutragen.

ZIELGRUPPE Leitungen und stellvertretende Leitungen in Kindertageseinrichtungen

REFERENTIN Angelika Sewalski, Dipl.-Sozialpädagogin (FH), Sozialbetriebswirtin

KURSGEBÜHR für Mitglieder 90,00 € 
 für Nichtmitglieder 110,00 €

ANMELDUNG Bitte melden Sie sich mit dem Anmeldeformular beim Verband katholischer  
	 Kindertageseinrichtungen	Bayern	e. V.	an.

NEU!
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